g Secretaia b Salud
Subred Integrada de Servicios de Salisd

Sur Occidente E.S.E.

‘W CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) AURA CRISTINA MEJIA ZAPATA; con documento de identidad

No, 1039687726 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Afio |Contrato |Perfil Fecha I ni ci al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 2021 |5038-2021 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A 144256 44439 $2197015 |SUBRED
2 12021 [5038-2021 |AUXI LI AR DE ENFERVERI A [01/ 03/ 2021 31/ 08/ 2021 [$2197015 |[SUBRED
3 12021 |5038-2021 |AUXI LI AR DE ENFERVERI A (44256 44439 $2197015 |SUBRED
4 12021 [5038-2021 [AUXI LI AR DE ENFERVERI A (01/03/2021 31/ 08/ 2021 [$2197015 |[SUBRED
5 12021 |5038-2021 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A |01/ 03/ 2021 31/ 08/ 2021 ($2197015 |[SUBRED
6 (2021 |5038-2021 |AUXI LI AR DE ENFERVERI A |01/ 03/ 2021 31/ 08/ 2021 ($2197015 |[SUBRED
7 |2021 |7035-2021 |AUXI LI AR DE ENFERVERI A 44440 44592 $2232442 |SUBRED
8 2021 |7035-2021 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A |01/ 09/ 2021 31/ 01/ 2022 ($2232442 |[SUBRED
9 ]2021 |7035-2021 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A 144440 44592 $2232442 |SUBRED
10 (2021 (7035-2021 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A |01/ 09/ 2021 31/ 01/ 2022 ($2232442 |[SUBRED
11 |2021 |7035-2021 |AUXI LI AR DE ENFERVERI A |01/ 09/ 2021 31/ 01/ 2022 |$2232442 |SUBRED
12 |2021 |7035-2021 |AUXI LI AR DE ENFERVMVERI A 01/ 09/ 2021 31/ 01/ 2022 |$2232442 |SUBRED
13 |2022 |228-2022 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A 01/ 02/ 2022 31/ 01/ 2023 |$27357087 |SUBRED
14 |2023 |2354- 2023 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A [01/ 02/ 2023 30/ 11/ 2023 |$2299415 |SUBRED

1 » Contrato: 5038-2021

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

AUXILIAR DE ENFERMERIA

Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria
Distrital de Salud Incrementar las acciones de gestion y coordinacion intraeintersectorial, paralograr la atencion integral de la poblacién sujeto del programa en todo El territorio
nacional, la equidad y la disminucion de las brechas de acceso, incluyendo actores como: Procuraduria, Departamento para la Prosperidad Socia, | C BF, Policia de infancia,
Secretaria de Educacion, Comisarias de Familia, Iglesias, Pastoral Socia,ONG , Sociedades cientificas y académicas entre otros en proyecto de vacunacion COVID, 2.
Implementar aspectos de planeacion y seguimiento relacionados con el desarrollo de las actividades de Salud Pdblica. 3. Brindar asesoria técnica y direccionamiento a la
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comunidad en temas como: SGSS, eventos de interés en Salud Publica, normatividad, segin linea de intervencion o actividad a que sea designada. 4. Verificar e cumplimiento,
contenido y oportunidad de los informes entregados por |os referentes de las diferentes Lineas o Proyectos Especiales a los diferentes entes segiin requerimientos. 5. Realizar
seguimiento al proceso PAI 6. Realizar acciones de planeacion, organizacion, coordinacién, ejecucién, monitoreo, control y evaluacion de los procesos y procedimientos del
Programa Ampliado de Inmunizacién. 7. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados. 8. Alistar soportes y presentar auditorias programadas. 9. Presentar y
entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros). 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11. Apoyar las demas actividades
requeridas para el desarrollo del objeto del contrato relacionadas con Salud Piblica. Garantizar €l uso raciona del recurso fisico y logistico a su cargo. 12.Seguimiento y andlisis
periédico de los casos objeto de canalizacion del Componente que lidere. 13. Participar en las asistencias técnicas convocadas por la Subred Sur Occidente ESE como de la SDS.
14. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga
responsabilidad el contratista (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).

2 » Contrato: 5038-2021
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia seguin pardmetros descritos del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria
Distrital de Salud Incrementar las acciones de gestion y coordinacion intraeintersectorial, para lograr la atencion integral de la poblacién sujeto del programa en todo El territorio
nacional, la equidad y la disminucion de las brechas de acceso, incluyendo actores como: Procuraduria, Departamento para la Prosperidad Socia, | C BF, Policia de infancia,
Secretaria de Educacion, Comisarias de Familia, Iglesias, Pastoral Socia,ONG , Sociedades cientificas y académicas entre otros en proyecto de vacunacion COVID, 2.
Implementar aspectos de planeacion y seguimiento relacionados con el desarrollo de las actividades de Salud Publica. 3. Brindar asesoria técnica y direccionamiento a la
comunidad en temas como: SGSS, eventos de interés en Salud Pblica, normatividad, segin linea de intervencién o actividad a que sea designada. 4. Verificar el cumplimiento,
contenido y oportunidad de los informes entregados por los referentes de las diferentes Lineas o Proyectos Especiales a los diferentes entes segiin requerimientos. 5. Realizar
seguimiento al proceso PAl 6. Realizar acciones de planeacion, organizacion, coordinacion, gjecucion, monitoreo, control y evaluacion de los procesos y procedimientos del
Programa Ampliado de Inmunizacién. 7. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados. 8. Alistar soportes y presentar auditorias programadas. 9. Presentar y
entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros). 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11. Apoyar las demés actividades
requeridas para el desarrollo del objeto del contrato relacionadas con Salud Publica. Garantizar €l uso racional del recurso fisico y logistico a su cargo. 12.Seguimiento y andisis
periodico de los casos objeto de canalizacion del Componente que lidere. 13. Participar en las asistencias técnicas convocadas por la Subred Sur Occidente ESE como de la SDS.
14. Asumir el 100% de Glosa generada por la firmainterventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga
responsabilidad el contratista (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).

3 » Contrato: 5038-2021
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estdndares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia seglin parémetros descritos del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria
Distrital de Salud Incrementar las acciones de gestion y coordinacion intraeintersectorial, para lograr la atencion integral de la poblacion sujeto del programa en todo El territorio
nacional, la equidad y la disminucion de las brechas de acceso, incluyendo actores como: Procuraduria, Departamento para la Prosperidad Social, | C BF, Policia de infancia,
Secretaria de Educacion, Comisarias de Familia, Iglesias, Pastoral Socia,ONG , Sociedades cientificas y académicas entre otros en proyecto de vacunacion COVID, 2.
Implementar aspectos de planeacion y seguimiento relacionados con €l desarrollo de las actividades de Salud Publica. 3. Brindar asesoria técnica y direccionamiento a la
comunidad en temas como: SGSS, eventos de interés en Salud Pblica, normatividad, segin linea de intervencién o actividad a que sea designada. 4. Verificar el cumplimiento,
contenido y oportunidad de los informes entregados por |os referentes de las diferentes Lineas o Proyectos Especiaes a los diferentes entes segiin requerimientos. 5. Realizar
seguimiento al proceso PAl 6. Realizar acciones de planeacion, organizacion, coordinacion, ejecucién, monitoreo, control y evaluacion de los procesos y procedimientos del
Programa Ampliado de Inmunizacion. 7. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados. 8. Alistar soportes y presentar auditorias programadas. 9. Presentar y
entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros). 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11. Apoyar las demés actividades
requeridas para el desarrollo del objeto del contrato relacionadas con Salud Publica. Garantizar €l uso racional del recurso fisico y logistico a su cargo. 12.Seguimiento y andlisis
periddico de los casos objeto de canalizacion del Componente que lidere. 13. Participar en las asistencias técnicas convocadas por la Subred Sur Occidente ESE como de la SDS.
14. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga
responsabilidad el contratista (Incumplimiento de meta, inconsi stencia en soportes, entre otras).

4 » Contrato: 5038-2021
Obligaciones:
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1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segin pardmetros descritos del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria
Distrital de Salud Incrementar las acciones de gestion y coordinacion intraeintersectorial, paralograr la atencion integral de la poblacién sujeto del programa en todo El territorio
nacional, la equidad y la disminucion de las brechas de acceso, incluyendo actores como: Procuraduria, Departamento para la Prosperidad Socia, | C BF, Policia de infancia,
Secretaria de Educacién, Comisarias de Familia, Iglesias, Pastora Social,ONG , Sociedades cientificas y académicas entre otros en proyecto de vacunacion COVID, 2.
Implementar aspectos de planeacion y seguimiento relacionados con el desarrollo de las actividades de Salud Publica. 3. Brindar asesoria técnica y direccionamiento a la
comunidad en temas como: SGSS, eventos de interés en Salud Publica, normatividad, segiin linea de intervencion o actividad a que sea designada. 4. Verificar e cumplimiento,
contenido y oportunidad de los informes entregados por |os referentes de las diferentes Lineas o Proyectos Especiales a los diferentes entes segiin requerimientos. 5. Realizar
seguimiento al proceso PAI 6. Realizar acciones de planeacion, organizacion, coordinacién, ejecucién, monitoreo, control y evaluacion de los procesos y procedimientos del
Programa Ampliado de Inmunizacién. 7. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados. 8. Alistar soportes y presentar auditorias programadas. 9. Presentar y
entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros). 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11. Apoyar las demas actividades
requeridas para el desarrollo del objeto del contrato relacionadas con Salud Plblica. Garantizar €l uso racional del recurso fisico y logistico a su cargo. 12.Seguimiento y andlisis
periddico de los casos objeto de canalizacion del Componente que lidere. 13. Participar en las asistencias técnicas convocadas por |a Subred Sur Occidente ESE como de la SDS.
14. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga
responsabilidad el contratista (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).

5 » Contrato: 5038-2021
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estdndares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segun parémetros descritos del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria
Distrital de Salud Incrementar las acciones de gestion y coordinacion intraeintersectorial, paralograr la atencion integral de la poblacion sujeto del programa en todo El territorio
nacional, la equidad y la disminucion de las brechas de acceso, incluyendo actores como: Procuraduria, Departamento para la Prosperidad Social, | C BF, Policia de infancia,
Secretaria de Educacion, Comisarias de Familia, Iglesias, Pastoral Social,ONG , Sociedades cientificas y académicas entre otros en proyecto de vacunacion COVID, 2.
Implementar aspectos de planeacion y seguimiento relacionados con e desarrollo de las actividades de Salud Publica. 3. Brindar asesoria técnica y direccionamiento a la
comunidad en temas como: SGSS, eventos de interés en Salud Plblica, normatividad, seguin linea de intervencién o actividad al que sea designada. 4. Verificar e cumplimiento,
contenido y oportunidad de los informes entregados por los referentes de las diferentes Lineas o Proyectos Especiales a los diferentes entes seguin requerimientos. 5. Realizar
seguimiento a proceso PAI 6. Redlizar acciones de planeacidn, organizacion, coordinacion, €jecucién, monitoreo, control y evaluacion de los procesos y procedimientos del
Programa Ampliado de Inmunizacién. 7. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados. 8. Alistar soportes y presentar auditorias programadas. 9. Presentar y
entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros). 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11. Apoyar las demés actividades
requeridas para el desarrollo del objeto del contrato relacionadas con Salud Publica. Garantizar el uso racional del recurso fisico y logistico a su cargo. 12.Seguimiento y andlisis
periddico de los casos objeto de canalizacion del Componente que lidere. 13. Participar en las asistencias técnicas convocadas por la Subred Sur Occidente ESE como de la SDS.
14. Asumir e 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga
responsabilidad el contratista (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).

6 » Contrato: 5038-2021
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria
Distrital de Salud Incrementar las acciones de gestion y coordinacion intraeintersectorial, para lograr la atencion integral de la poblacion sujeto del programa en todo El territorio
nacional, la equidad y la disminucion de las brechas de acceso, incluyendo actores como: Procuraduria, Departamento para la Prosperidad Social, | C BF, Policia de infancia,
Secretaria de Educacion, Comisarias de Familia, Iglesias, Pastoral Social,ONG , Sociedades cientificas y académicas entre otros en proyecto de vacunacion COVID, 2.
Implementar aspectos de planeacion y seguimiento relacionados con el desarrollo de las actividades de Salud Pdblica 3. Brindar asesoria técnica y direccionamiento a la
comunidad en temas como: SGSS, eventos de interés en Salud Publica, normatividad, seguiin linea de intervencién o actividad a que sea designada. 4. Verificar e cumplimiento,
contenido y oportunidad de los informes entregados por los referentes de las diferentes Lineas o Proyectos Especiales a los diferentes entes seglin requerimientos. 5. Realizar
seguimiento a proceso PAI 6. Redlizar acciones de planeacidn, organizacion, coordinacion, €jecucién, monitoreo, control y evaluacion de los procesos y procedimientos del
Programa Ampliado de Inmunizacién. 7. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados. 8. Alistar soportes y presentar auditorias programadas. 9. Presentar y
entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros). 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11. Apoyar las demés actividades
requeridas para el desarrollo del objeto del contrato relacionadas con Salud Publica. Garantizar el uso racional del recurso fisico y logistico a su cargo. 12.Seguimiento y andlisis
periddico de los casos objeto de canalizacion del Componente que lidere. 13. Participar en las asistencias técnicas convocadas por la Subred Sur Occidente ESE como de la SDS.
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14. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga
responsabilidad el contratista (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).

7 » Contrato: 7035-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos distritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos o asignados en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en €l plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar e Institucional. Participar en la
planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de
Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacién, Generar incidencia en la reduccion del dafio y
gestion frente a probleméticas de salud identificadas, |mplementar actividades 1Udico-pedag6gicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas
de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres
pares formados seglin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes
comunitarias para impulsar |os gercicios participativos y la movilizacién socia por el derecho ala salud. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a
las pre auditarias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de
la ESE corno de la firma auditora o SDS. entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firmainterventoraa determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras)

8 » Contrato: 7035-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos distritales, estandares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seguin parémetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar e Institucional. Participar en la
planeacion, direccionamiento técnico y gjecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo a cronograma definido por la Secretaria Distrital de
Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacién, Generar incidencia en la reduccion del dafio y
gestion frente a probleméticas de salud identificadas, |mplementar actividades |Udico-pedagdgicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas
de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres
pares formados seguin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizacionesy redes
comunitarias para impulsar los g ercicios participativos y la movilizacion social por el derecho ala salud. Redlizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a
las pre auditarias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportes'y presentar auditorias programadas tanto de
la ESE corno de la firma auditora o SDS. entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firmainterventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras)

9 » Contrato: 7035-2021
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Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos distritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seguin parémetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos o0 asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en €l plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar e Institucional. Participar en la
planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de
Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la reduccion del dafio y
gestion frente a probleméticas de salud identificadas, |mplementar actividades |Udico-pedagdgicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas
de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres
pares formados seguin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes
comunitarias para impulsar los gercicios participativos y la movilizacion social por el derecho ala salud. Redlizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a
las pre auditarias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de
la ESE corno de la firma auditora o SDS. entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventoraa determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras)

10 » Contrato: 7035-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos distritales, estandares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segun parémetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accion, con base en |as fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar e Institucional. Participar en la
planeacion, direccionamiento técnico y gjecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo a cronograma definido por la Secretaria Distrital de
Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacién y educacion, seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la reduccion del dafio y
gestion frente a probleméticas de salud identificadas, |mplementar actividades |Udico-pedagdgicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas
de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres
pares formados seguin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes
comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion social por el derecho ala salud. Redlizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a
las pre auditarias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de
la ESE corno de la firma auditora o SDS. entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firmainterventoraa determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras)

11 » Contrato: 7035-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos distritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos para |os componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos o asignados en €l contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en €l plan de accion, con base en |as fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar e Institucional. Participar en la
planeacion, direccionamiento técnico y gjecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo a cronograma definido por |a Secretaria Distrital de
Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacién, Generar incidencia en la reduccion del dafio y
gestion frente a probleméticas de salud identificadas, |mplementar actividades 1Udico-pedagdgicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas
de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres
pares formados seguin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes
comunitarias para impulsar |os gercicios participativos y la movilizacion socia por el derecho ala salud. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a
las pre auditarias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de
la ESE corno de la firma auditora o SDS. entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firmainterventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras)

12 » Contrato: 7035-2021
Obligaciones:
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Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos distritales, estandares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segun parémetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en €l plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar e Institucional. Participar en la
planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de
Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la reduccion del dafio y
gestion frente a probleméticas de salud identificadas, |mplementar actividades |Udico-pedagdgicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas
de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres
pares formados seguin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes
comunitarias para impulsar los gercicios participativos y la movilizacion social por el derecho ala salud. Redlizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a
las pre auditarias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de
la ESE corno de la firma auditora o SDS. entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras)

13 » Contrato: 228-2022
Obligaciones:

=VLOOKUP(B215,[1]2022 consolidado'! $E:$AF,28,0)

14 » Contrato: 2354-2023
Obligaciones:

1. El técnico auxiliar de enfermeria debe Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional, técnico y bachiller conforme a lo establecido por los lineamientos
distritales, estandares institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seguin parametros descritos para los componentes del
escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando sean requeridos y/o asignados en €l contrato vigente entre la Sub Red Sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar
cumplimiento alas actividades y metas periddicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. 3. Desarrollo de Acciones
en el Entorno Hogar, 4. Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo a cronograma
definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, 5. Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion, 6.
Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, 7. Implementar actividades |Udico-pedagégicas participativas para el
desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, 8. Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Distrital de Salud. 9. Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados seguin necesidades priorizadas en salud e inclusion. 10. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion social por el derecho a la salud. 11.
Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre-auditorias del Referente del Entorno asignado. 12. Realizar entrega oportuna y con calidad de
informes requeridos. 13. Alistar soportes y presentar auditorfas programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. 14. Asumir €l 100% de Glosa
generada por la firmainterventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista.
(Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 15. Redlizar actividades de contencion y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en el Distrito Capital en el
marco del contrato PSPIC, disponiendo de recursos telefdnicos, tecnolégicos, de proteccion persona que permitan implementar acciones ordenadas en e marco de los
protocolos, guias y lineamientos emanados por €l nivel distrital, paralaidentificacion y atencién de casos nuevos y blisqueda de contactos.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano
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Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Ingtitucion a los veintisiete(27) dias del mes de Diciembre de 2023, la cual no tiene fecha de

expiracion

Atentamente,

.

INGRITLINETH VASQUEZ CELY

DIRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA
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